


настоящими Правилами, расписаниями, другими локальными актами, разработанными в 

Школе. 

2.2. Учебный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному 

плану. 

       Учебный год делится на два полугодия и 4 учебные четверти. 

2.3. В Школе в течение полного учебного года для учащихся устанавливаются каникулы 

согласно Графику учебного процесса, не превышающие в осенний, зимний и весенний 

периоды 30 календарных дней, в летний период – с 01 июня по 31 августа. 

2.4.  Учебная неделя в Школе регулируется Расписанием занятий. 

2.5.  Расписание занятий составляется на год. Объем обязательных (аудиторных) учебных 

занятий учащихся школы, обучающихся по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам в области музыкального искусства не должен превышать 

14 часов в неделю, в указанный объем не входят консультации, затраты времени на 

контрольные уроки, зачеты и экзамены, а также участие учащихся в творческих и культурно- 

просветительских мероприятиях Школы, а обучающихся по общеразвивающим программам – 

не более 10 часов в неделю. 

2.6.  Продолжительность академического часа - 40 минут. 

2.7.  Занятия в Школе начинаются в 9.00 часов, заканчиваются в 18:00 часов, ведутся по 

расписанию. Расписание утверждается директором. 

2.8.  Обучение в Школе ведется в две смены. 

2.9. Обучающиеся приходят на занятия не позднее, чем за 10 минут до начала занятий и 

задерживаются после их окончания не более 5-10 минут. Это время отведено на подготовку 

кабинета к занятиям и приведение его в порядок после их окончания с соблюдением 

санитарно- гигиенических норм. 

 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

3.1. Права и обязанности обучающихся в Школе определяются Уставом и иными 

предусмотренными Уставом локальными актами. 

3.2. Обучающиеся имеют право на получение дополнительного образования в области 

художественного образования и эстетического воспитания в соответствии с федеральными 

государственными требованиями, на обучение в рамках этих требований по индивидуальным 

учебным планам, на ускоренный курс обучения, на получение дополнительных (в том числе 

платных) образовательных услуг, на уважение их человеческого достоинства, на свободу 

совести, информацию, свободное выражение собственных взглядов и убеждений. 

3.3. Принуждение учащихся к вступлению в общественные, общественно-политические 

организации, движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях, не допускается. 

3.4. Обучающиеся имеют право свободно посещать мероприятия, не предусмотренные 

учебным планом. 

3.5. Обучающиеся имеют право осуществить перевод в другое образовательное 

учреждение, реализующее образовательную программу соответствующего уровня, при 

согласии образовательного учреждения и успешном прохождении аттестации. Переводы 

учащихся внутри Школы в течение и по окончании учебного года (переводы, связанные с 

изменением года обучения, образовательной программы, вида искусства, класса 

индивидуального обучения) осуществляются по решению Педагогического совета Школы и с 

согласия обучающихся и их родителей (законных представителей). 

3.6. В случаях продолжительной болезни или при наличии других уважительных 

причин, препятствующих успешному выполнению учебных планов и программ, обучающимся 

по просьбе их родителей (законных представителей) предоставляется академический отпуск 

продолжительностью не более года.  

При возвращении из академического отпуска обучающиеся, как правило, 

восстанавливаются в том же классе. 

Уважительными причинами для предоставления академического отпуска обучающимся 

являются обстоятельства, вследствие которых обучающийся вынужден не посещать учебные 



занятия в Школе в течение длительного периода (как правило, более одного месяца). 

3.7. Школа создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья 

обучающихся.  

3.8. Максимальная учебная нагрузка, режим занятий обучающихся определяются на 

основе рекомендаций СанПиН. 

3.9. Учащиеся обязаны выполнять Устав Школы и настоящие правила. 

3.10. Родители (законные представители) несовершеннолетних детей (обучающихся 

Школы) имеют право защищать законные права и интересы ребенка, принимать участие в 

управлении Школой. 

Родители (законные представители) обучающихся имеют право присутствовать на 

заседаниях Педагогического совета Школы в случаях рассмотрения последним вопросов об 

успеваемости и поведении этих обучающихся. Педагогический совет Школы обязан не 

препятствовать присутствию родителей на его заседаниях и обеспечивать им возможность 

участия в обсуждении рассматриваемых вопросов. 

3.11. Школа обязана обеспечивать родителям (законным представителям) 

несовершеннолетних обучающихся возможность ознакомления с ходом и содержанием 

образовательного процесса, а также с оценками успеваемости этих обучающихся. 

3.12. Родители (законные представители) обучающихся обязаны выполнять Устав 

Школы. 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

4.1.  За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

безупречную учебу, достижения в творческих конкурсах, фестивалях, олимпиадах, активную 

концертную деятельность и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к 

обучающимся школы могут быть применены следующие виды поощрений: 

 

• объявление благодарности обучающемуся; 

• направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося; 

• награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

• награждение ценным подарком; 

4.2. Процедура применения поощрений 

4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности законным 

представителям обучающегося, направление благодарственного письма по месту работы 

законных представителей обучающегося могут применять все педагогические работники 

Школы при проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией Школы по представлению педагога за особые успехи, достигнутые 

обучающимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности 

на уровне Школы и (или) муниципального образования, на территории которого находится 

Школа. 

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных 

финансовых средств по представлению заместителей директора на основании приказа 

директора Школы за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, 

субъекта Российской Федерации. 

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Школы к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

воздействия: 

• меры воспитательного характера; 

• дисциплинарные взыскания. 

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Школы, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в Школы, осознание учащимся пагубности совершенных им 

действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. 



4.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

• замечание; 

• выговор; 

• отчисление из Школы. 

4.6. Применение дисциплинарных взысканий 

4.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, 

не считая времени болезни обучающегося, пребывании его на каникулах, а также времени, 

необходимого на учет мнения совета учащихся, совета родителей, но не более семи учебных 

дней со дня представления директору Школы мотивированного мнения указанных советов в 

письменной форме. 

За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. 

При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за один и 

тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается. 

4.6.2. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении воспитанников 

дошкольных групп, обучающихся начальных классов и обучающихся с задержкой 

психического развития и различными формами умственной отсталости. 

4.6.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору Школы 

того или иного участника образовательных отношений. 

4.6.4. При получении письменного заявления о совершении учащимся дисциплинарного 

проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию 

дисциплинарных проступков, создаваемую его приказом в начале каждого учебного года. 

Комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим Положением. 

4.6.5. В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного 

проступка комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего 

дисциплинарного взыскания. 

4.6.6. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали 

результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем 

учебном году и его дальнейшее пребывание в Школе оказывает отрицательное влияние на 

других обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование Школе. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, 

и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

4.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного 

взыскания принимается с учетом мнения его законных представителей и с согласия комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

4.6.8. Школа обязана незамедлительно проинформировать орган местного 

самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования (указывается какой 

именно), об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания. 

4.6.9. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется 

приказом директора. С приказом обучающийся и его родители (законные представители) 

знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени 

отсутствия обучающегося в Школе. Отказ обучающегося, его родителей (законных 

представителей) ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

4.6.10. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать 



в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

4.6.11. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.6.12. Директор Школы имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до 

истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого 

обучающегося, его родителей (законных представителей), ходатайству совета обучающихся 

или совета родителей. 

5. Защита прав учащихся 

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

5.1.1. направлять в органы управления Школы обращения о нарушении и (или) 

ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся; 

5.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

5.1.3. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих 

прав и законных интересов. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее положение вводится в действие с момента утверждения приказом 

директора организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 


